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Yhteistyö, osallisuus ja hyvinvointi -palvelualue 
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Hyväksyjä(t): Hyvinvoinnin ja osallisuuden 

edistämisen lautakunta 

 

Järjestöavustukset 

Toiminta-avustusten suuravustusten pisteytysmalli 2026 

Toiminta-avustusten määrärahaa jaetaan kaikille periaatteet täyttäville toiminnoille tasaisesti enintään 
3 000 euroon asti. Yli jäävä osuus määrärahasta jaetaan suuravustustoiminnoille pisteytysmallin 
avulla.  
  

Toiminta-avustuksia jaetaan suuravustustoiminnoille pisteytyksen mukaan seuraavasti: 
• Jokainen periaatteet täyttävä avustuskohde saa pisteytyksen myötä pistemäärän. 

• Kaikkien avustuskohteiden pistemäärä lasketaan yhteen. Jäljellä oleva määräraha jaetaan 

avustuskohteiden yhteenlasketulla pistemäärällä, jolloin saadaan yhden pisteen arvo (euroa). 

• Avustuskohteen saama pistemäärä kerrotaan yhden pisteen arvolla. Saatu euromäärä 

lisätään avustuskohteeseen jo osoitettuun euromäärään (3 000 euroa). Jos avustusta on 

haettu vähemmän tai hyväksyttäviä kuluja on vähemmän, kuin näin saatu summa, yli jäävä 

määräraha siirtyy jaettavaksi muille avustuskohteille seuraavalla jakokierroksella. 

• Toisella jakokierroksella ovat mukana ne avustuskohteet, joiden haettu tai hyväksyttävien 

kulujen euromäärä ei vielä ensimmäisellä jakokierroksella tullut täyteen. Näiden 

avustuskohteiden pistemäärä lasketaan yhteen. Jäljellä oleva määräraha jaetaan 

avustuskohteiden yhteenlasketulla pistemäärällä, jolloin saadaan yhden pisteen arvo (euroa). 

• Avustuskohteen saama pistemäärä kerrotaan yhden pisteen arvolla. Saatu euromäärä 

lisätään avustuskohteeseen ensimmäisellä jakokierroksella osoitettuun euromäärään. Jos 

avustusta on haettu vähemmän tai hyväksyttäviä kuluja on vähemmän, kuin näin saatu 

summa, yli jäävä määräraha siirtyy jaettavaksi muille avustuskohteille seuraavalla 

jakokierroksella. 

• Jakokierroksia toteutetaan niin monta, että koko jäljellä oleva toiminta-avustusmääräraha on 

kokonaisuudessaan jaettu. 
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Pisteytys 

 

Minimipisteet 6, maksimipisteet 52 

 

Hakija esittää realistisen arvion siitä, kuinka paljon kohderyhmän edustajia toiminnalla voidaan 
tavoittaa.  

• 0p = Ei ole esitetty arviota tai esitetty arvio ei ole realistinen. 

• 4p = Esitetty arvio on realistinen, mutta sitä ei ole perusteltu. 

• 8p = Esitetty arvio on realistinen ja se on perusteltu esimerkiksi tilastotiedoilla tai aikaisempien 

vuosien osallistujamäärillä. 

 

Hakija kuvaa konkreettisia, realistisia toiminnalla tavoiteltavia hyvinvoinnin, terveyden tai 
turvallisuuden edistymiseen liittyviä tuloksia. 

• 0p = Kuvatut tulokset eivät ole realistisia toiminnan näkökulmasta. 

• 4p = Kuvatut tulokset ovat realistisia, mutta niitä ei ole perusteltu.  

• 8p = Kuvatut tulokset ovat realistisia ja ne on perusteltu esim. tutkimustiedoilla tai 

aikaisempien vuosien seuranta- ja arviointitiedoilla. 

 

Hakija kuvaa konkreettisia, realistisia tapoja seurata tulosten saavuttamista toiminnan avulla.   
• 0p = Seurannan tapoja ei ole kuvattu. 

• 4p = Seurannan tapoja on kuvattu, mutta ne eivät ole toimintaan sopivia tai realistisia toteuttaa 

hakijan resursseilla. 

• 8p = Seurannan tapoja on kuvattu ja ne ovat toimintaan sopivia ja realistisia toteuttaa hakijan 

resursseilla. 

 

Hakija kuvaa konkreettisia, realistisia tapoja arvioida tulosten saavuttamista toiminnan avulla.   
• 0p = Mittareita tai arviointikysymyksiä ei ole kuvattu.  

• 4p = Kuvatuissa arviointikysymyksissä on kyse palautteen keräämisestä, ei tuloksellisuuden 

arvioinnista.  

• 8p = Tuloksellisuuden arvioinnin mittareita tai arviointikysymyksiä on kuvattu. 
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Hakija toteuttaa toimintaa yhtä kuntaa laajemmalla alueella Pohjois-Pohjanmaalla. 
• 0p = Hakija toteuttaa toimintaa yhden kunnan tai tätä pienemmällä alueella. 

• 1p = Hakija toteuttaa toimintaa vähintään kahden kunnan alueella. 

• 2p = Hakija toteuttaa toimintaa vähintään kolmen kunnan alueella. 

• 3p = Hakija toteuttaa toimintaa vähintään neljän kunnan alueella. 

• 4p = Hakija toteuttaa toimintaa koko hyvinvointialueella. 

 

Hakija tekee toiminnassa yhteistyötä muiden yleishyödyllisten toimijoiden kanssa. 
• 0p = Hakija ei tee yhteistyötä muiden yleishyödyllisten toimijoiden kanssa. 

• 2p = Hakija tekee yhteistyötä vähintään yhden muun yleishyödyllisen toimijan kanssa. 

• 4p = Hakija tekee yhteistyötä vähintään kolmen muun yleishyödyllisen toimijan kanssa. 

 

Avustettava toiminta toteuttaa hyvinvointisuunnitelman tavoitteita. 
• 6p = Toiminta toteuttaa yhtä tavoitetta. 

• 7p = Toiminta toteuttaa kahta tavoitetta. 

• 8p = Toiminta toteuttaa kolmea tavoitetta.  

• 9p = Toiminta toteuttaa neljää tavoitetta. 

• 10p = Toiminta toteuttaa viittä tavoitetta. 

• 11p = Toiminta toteuttaa kuutta tavoitetta. 

• 12p = Toiminta toteuttaa vähintään seitsemää tavoitetta. 

 

 

 

 

 

 


